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7) szkoleniu branzowy
nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodow
szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe w rozumieniu art. 4 pkt 28a

14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe, oraz placowkach i centrach, o ktorych mowa w art.
2 pkt 4 tej ustawy, majacy na celu doskonalenie umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do wykonywania pracy i realizowang odpowiednio u
pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, ktorych dziatalnos¢ jest
ZWigzana z nauczanym zawodem.




2e. Nauczyciele teo
praktycznej nauki zawodu, zatruc
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu art. 4 pkt 28a lit. a u
oSwiatowe, oraz placowkach i centrach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4
tej ustawy odbywajg szkolenia branzowe w ramach zaje¢, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 3.

>Art. 42 ust. 2 pkt 3)

,Zajecia | czynnosci zwiqzane z przygotowaniem sie do zajec,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym”.



A

1. Nauczyciela zatrudnionego w petnym wy

pieciodniowy tydzien pracy. Nauczycielom doksztatcajgcy
odbywajgcym szkolenie branzowe, wykonujgcym inne wazne
spofecznie zadania lub - jezeli to wynika z organizacji pracy w szkole -
dyrektor szkoty moze ustali¢ czterodniowy tydzien pracy.




1. Nauczyciele /C
praktycznej nauki zawodu, zatruc
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu art. 4 pkt 28a lit. a u
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, oraz placowkach i centrach,

o ktorych mowa w art. 2 pkt 4 tej ustawy, s3 obowigzani doskonalic
umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe potrzebne do wykonywania pracy
poprzez uczestniczenie w szkoleniach branzowych realizowanych
w trzyletnich cyklach, w tgcznym wymiarze 40 godzin w cyklu.

GRAY



https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-09-2019&qplikid=2#P2A6

. UDOW

1)prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarcza
indywidualne gospodarstwo rolne, ktorego dziatalnosc je
zawodem, lub

2)zatrudnionych u pracodawcow na stanowiskach zwigzanych z nauczanym zawodem, lub

3)zatrudnionych w indywidualnych gospodarstwach rolnych, ktérych dziatalnosc jest
ZWigzana z nauczanym zawodem.



Art. 70 c.

3. Za spetnienie obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1, uznaje
odpowiednio udziat nauczycieli teoretycznych przedmlotow zawodowych ora
nauczycieli praktycznej nauki zawodu, o ktorych mowa w ust. 1, w formach
doskonalenia zawodowego realizowanych u pracodawcow w ramach
regionalnych programow operacyjnych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 6
grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.




4. Szkolenia branzowe organizuje dyrekto g
o ktorych mowa w ust. 1. W przypadku nauczyciela zatruc
niz jednej szkole lub placowce szkolenia branzowe organizuje dyrektor szkoty
lub placowki wskazanej przez nauczyciela jako podstawowe miejsce zatrudnienia.

5. Dyrektor szkoty, placowki lub centrum, o ktérych mowa w ust. 1, kieruje
nauczyciela na szkolenie branzowe odpowiednio u pracodawcy lub
w indywidualnym gospodarstwie rolnym, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
nauczyciela.



6. Dyrektor szkoty zwe
z catosci lub czesci dnia pracy,
na szkolenie oraz na czas jego trwania, jezeli organiza
branzowego tego wymaga.

7. Za czas zwolnienia z catosci lub czesci dnia pracy nauczyciel, o ktorym
mowa W ust. 6, zachowuje prawo do wynagrodzenia.

8. Nauczycielowi odbywajgcemu szkolenie branzowe w innej miejscowosci niz
miejsce zamieszkania lub miejsce pracy nauczyciela przystugujg naleznosci
na pokrycie kosztow zwigzanych z podrozg stuzbowg na zasadach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 775 § 2 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.




. Nauczyciel, w te
przedkfada dyrektorowi szkoty, placow
w ust. 1, informacje o zakresie i wymiarze odbytego
potW|erdzona przez pracodawce lub osobe prowadzacy |ndyW|duaIne
gospodarstwo rolne.
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10. Nauczyciel skierowany na szkolenie branzowe, ktory bez uzasadnionych
przyczyn nie podejmie szkolenia albo je przerwie, jest obowigzany do
zwrotu kosztow, o ktorych mowa w ust. 8, poniesionych przez szkote,
placowke lub centrum, o ktérych mowa w ust. 1.



1) przez pracodawcow lub osoby proy
rolne, lub

2) ze srodkdéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, o ktorym mowa
w art. 69a ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, na zasadach dotyczgcych kursow,
lub

3) ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organdw prowadzacych szkoty,
o ktérych mowa w art. 70a ust. 1, zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 70d, lub

4) ze Srodkow pochodzacych z programow edukacyjnych Unii Europejskiej.



(t.j. Dz. U. 2018 poz. 9€
Art. 70 c.

12. W przypadku realizacji szkolen branzowych
w wymiarze wiekszym niz 40 godzin w trzyletnim cyklu,
zrodtem finansowania tych szkolen nie mogg byc¢ srodki,
o ktorych mowa ust. 11 pkt 2 i 3.



INFORMACJA O ZAKRESIE | WYMIARZE ODBYTEGO SZKOLENIA BRANZOWEGO:

PODSTAWA PRAWNA:
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.. Dz. U. 2018 poz. 967 ze zmianami)

Art. 70 c. Nauczyciel, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia szkolenia branzowego,
ada dyrektorowi szkoty, placowki lub centrum, o ktérych mowa
esie | wymiarze odbytego szkolenia branzowego,
be prowadzgcg indywidualne




“ Zakres ustawowy: llo$¢é godzin | Uwagi do realizaciji
prowadzgcego

“ zapoznanie technologiami
stosowanymi w przed5|e,b|ors1‘W|e

zapoznanie  sie  z  urzgdzeniami,

narzedziami i innym sprzetem
technicznym stosowanym
w  procesach produkcyjnych lub
ustugach

poznanie specyfiki pracy W

rzeczywistych warunkach w branzy
Zwigzanej z nauczanym zawodem

doskonalenie praktycznych
umiejetnosci  zastosowania  wiedzy
teoretycznej

zdobycie nowych doswiadczen
zawodowych zwigzanych z zawodem

nawigzanie kontaktéw zawodowych
umozliwiajgcych ich  wykorzystanie
w procesie ksztatcenia zawodowego

doskonalenie umiejetnosci
interpersonalnych  w  bezposrednim
kontakcie z pracownikami

rozpoznanie potrzeb i mozliwosci
zatrudnienia absolwentow szk 6t
na regionalnym lub lokalnym rynku
pracy




Pieczqtka zakfadu szkolgcego

miejscowosc i data




Dziekuje za uwage

E. PAPROCKA




